AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE MEDIANTE SELEZIONE INTERNA, PER PROVA
PRATICA, RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI ALL’ART. 1, COMMA 268,
LETT. B) DELLA L. N. 234 DEL 30.12.2021, COME MODIFICATO DALL’ART. 1, COMMA
528, DEL D.L. 29/12/2022,N. 198, CONVERTITO CON LEGGE N. 14/2023, DI PERSONALE
“OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO AUTISTA DI AMBULANZA” - AREA
DEGLI OPERATORIL

VERBALE N.1

L’anno 2023, il giorno 06 del mese di luglio alle ore 11:30 presso la Sede Centrale dell’Azienda, sita
in Catania, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice per la selezione
interna, per prova pratica, riservata agli aventi diritto di cui all’art. 1, comma 268, lett. b) della L. n.
234 del 30.12.2021, come modificato dall’art. 1, comma 528, del D.L. 29/12/2022, n. 198, convertito
con legge n. 14/2023, per la stabilizzazione mediante selezione interna di personale “Operatore
Tecnico Specializzato autista di ambulanza” .

La Commissione, riunitasi per procedere all’insediamento, nominata con deliberazione n. 688 del

28.06.2023, ¢ composta come di seguito specificato:

- Dott. Salvatore Gullotta Presidente
- Dott. Rita Faraci Componente
- Sig. Giovanni Viglianisi Componente
- Dott. Luca Fallica Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione procede, quindi, all’esame della documentazione esistente in atti ed accerta che:

- con deliberazione n. 370 del 28/03/2023 ¢ stato indetto Avviso interno per la ricognizione del
personale del ruolo dirigenziale € non dirigenziale sanitario, socio-sanitario e amministrativo,
ai sensi dell’art. 1, comma 268, lett. b) della l. n. 234 del 30/12/2021, come modificato dall’art.
1, comma 528, del D.L. 29/12/2022, n. 198, convertito con legge n. 14/2023 nonché ai sensi
dell’art. 20, comma 1, del D. Lgs. n. 75 del 25/05/2017 eSm.i.;




- con deliberazione n. 688 del 28.06.2023 ¢ stata disposta I’indizione della selezione interna di
che trattasi, esecutiva ai sensi di legge;
. con la medesima deliberazione di cui sopra ¢ stato approvato il relativo Avviso € sono stati

ammessi alla procedura selettiva in questione n. 3 candidati, segnatamente:

CANDIDATI AMMESSI DATA DI NASCITA
1 CASTRONUOVO FRANCESCO 21.07.1984
2 DI STEFANO ELVIRA 17.04.1964
3 D’OLICA GIUSEPPE . 31.08.1965

- con la deliberazione n. 743 del 04.07.2023 si & proceduto ad ammettere il Sig. Francesco

Ambrogio, e quindi ad ammettere al colloquio n. 4 candidati, segnatamente:

CANDIDATI AMMESSI DATA DI NASCITA
1 AMBROGIO FRANCESCO 21.07.1984
1 CASTRONUOVO FRANCESCO 19.01.1992
2 DI STEFANO ELVIRA 17.04.1964
3 D’OLICA GIUSEPPE 31.08.1965

I Presidente, i Componenti e il Segretario, presa visione dell’elenco di cui sopra, dichiarano I’assenza
di condanne penali e situazioni di conflitto d’interesse come da dichiarazioni rese, di cui all’allegato
n. 1 al presente verbale.

Il Presidente prende atto delle suddette dichiarazioni e dichiara insediata la Commissione
Esaminatrice.

Su invito del Presidente, la Commissione prende atto dell’Avviso che regola la presente selezione e
delle norme che dovranno regolarne lo svolgimento.

Relativamente all’attribuzione dei punteggi e alla prova d’esame, essa dovra svolgersi secondo le
norme contenute nel Regolamento Aziendale nonché secondo il D.P.R. n. 220 del 27.03.2001, sulla
base dei criteri generali stabiliti dalla Commissione Esaminatrice.

La Commissione prende atto che il superamento della prova pratica ¢ subordinato al conseguimento
di un punteggio di almeno 14/20.

La Commissione prende atto che ai sensi dell’Art. 2 dell’Avviso di selezione, la prova consistera in
una prova pratica afferente alle mansioni proprie del profilo oggetto della presente procedura di
selezione e, in particolare verra somministrato un test di guida e/o esecuzione di tecniche specifiche

riguardanti le principali attivita e competenze dell’autista di ambulanza,..




La Commissione esprimera il proprio giudizio tenendo conto dell’abilita di guida; verifica
dell’efficienza del veicolo e della strumentazione di bordo; guida in stato di emergenza; conoscenza

del codice della strada.

La graduatoria verra formulata dalla Commissione Esaminatrice sulla base del punteggio ottenuto in
relazione alla prova pratica secondo il criterio di attribuzione del punteggio sopra individuato.

La Commissione stabilisce la data per sostenere la prova orale il giorno 13.07.2023 ore 09:30 presso
I’Ex Banca del P.O. Garibaldi Centro.

In particolare, si dispone che, conformemente all’Avviso di selezione, la data fissata per la prova
d’esame venga resa nota ai candidati mediante pubblicazione sulla home page del sito internet

aziendale www.ao-garibaldi.catania.it.
La seduta si chiude alle ore 12:30

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

ILP ENTE DELIA CO SIONE
COMP NTI | SEGRETARIO
ﬂ%“/%f




